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A Kárpátok régió az EU négy új tagországa (Magyarország, Lengyelország, Szlovákia és Románia) és Ukrajna határ menti területeit foglalja magában. Céljuk a gazdasági növekedés felgyorsítása és az állampolgárok életszínvonalának emelése számos sürgető gazdasági, társadalmi és környezetvédelmi probléma hatékony megoldásával.
A vállalati társadalmi felelősségvállalás (Corporate Social Responsibility, CSR) hatékony eszköz, amely a vállalati szerepvállalást növeli a gazdasági, társadalmi és környezetvédelmi problémák megoldásában a társadalom különböző szintjein, és ezáltal hozzájárul a gazdasági növekedés felgyorsulásához és az életszínvonal emelkedéséhez. 
A „The Way It Works” nemzetközi konferencia résztvevői, az vállalatok, nonprofit szervezetek, közintézmények, a média és a tudományos intézetek képviselői
Kijelentik, hogy a Kárpátok régió egy különleges terület, ahol lényeges eltérések figyelhetők meg gazdasági, kulturális, társadalmi, demográfiai és etnikai jellemzőkben az adott országok többi területeihez képest.  
Kiemelik, hogy a vállalati társadalmi felelősségvállalás iránt a Kárpátok régió országaiban tanúsított egyre növekvő érdeklődés ellenére, továbbra is nagy szükség van olyan körülmények megteremtésére, amelyek megfelelnek a már létező és az adott országok perifériára szorult és kevésbé fejlett területeinek sajátos körülményei mellett is sikeres CSR programok fokozatos átvételére és alkalmazására. 
Kijelentik, hogy tisztában vannak minden egyes társadalmi szektor (vállalatok, közigazgatás, civil szervezetek, kutatás, tömegkommunikáció) elengedhetetlen fontosságával a CSR mint a régiók gazdasági és társadalmi fejlődését elősegítő eszközének alkalmazásában. 
Elismerik a „The Way It Works” projektjének jelentőségét a CSR határokon átívelő kooperáció területén a Kárpátok régióban. Üdvözlik a határokon átívelő platform létrehozását, amely lehetőséget nyújt határokon átívelő fontosságú CSR témák keresésére és ezek határokon átívelő együttműködéssé való fejlesztésére.   
Felismerik saját felelősségüket a Kárpátok régió életminőségének alakításában és szervezetükön, közösségükön belül támogatni fogják a CSR elveinek meghonosítását. 
Javasolják, hogy a Kárpátok Alapítvány további lépések megtételekor vegye figyelembe a nemzetközi konferencián folytatott megbeszélések eredményeképp létrejött Javaslatokat, továbbá a Kárpátok régió és más európai országok különböző szektorokból érkező képviselőnek észrevételeit, továbbá jövőbeli tevékenysége során:  
· közvetítsen és gyorsítsa a változást
· népszerűsítse a CSR projekteket és kezdeményezéseket a közösség kulcsszereplőiből álló szociális és közösségi hálózatok felhasználásával
· Vállaljon aktív szerepet a helyi igények meghatározásában és vonja be a kulcsszereplőket
· vegye figyelembe a Kárpátok régió közösségeinek helyi sajátosságait
A „The Way It Works” nemzetközi konferencia résztvevői

